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о проведении смен лагеря с дневным пребыванием деЙ ^зЯи^1"
Положение 
еря с дневнь 

в МБОУ Гимназия № 14

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки 
России от 13.07.2017 № 656 «Об утверждении примерных положений об организациях отдыха 
детей и их оздоровления», СП 2.4.3648*20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». СанПиН 
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания», уставом Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Гимназия № 14».

1.2. Настоящее Положение определяет условия проведения смен пришкольного лагеря с 
дневным пребыванием детей в период каникул.

1.3. Под сменой лагеря с дневным пребыванием детей понимаются форма 
оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с учащимися в 
общеобразовательном учреждении и обязательной организацией их питания.

1.4. Уполномоченным органом по организации и обеспечению отдыха детей, 
обучающихся и воспитывающихся в образовательных организациях города Глазова является 
Управление образования Администрации города Глазова.

1.5. Уполномоченный орган по организации и обеспечению отдыха детей и 
администрация гимназии несут в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке ответственность за:

-  обеспечение жизнедеятельности смен лагеря;
-  создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье учащихся:
-  качество реализуемых программ деятельности смен лагеря:
-  соответствие форм, методов и средств при проведении смен возрасту, интересам и 

потребностям учащихся;
-  соблюдение прав и свобод учащихся и сотрудников смены

1.6. Смена пришкольного лагеря проводится для учащихся 6.5-15 лет на определенный 
организатором период летних, осенних, зимних или весенних каникул решением организатора 
смены по соглашению с директором гимназии.

1.7. Зачисления в смену лагеря с дневным пребыванием производится на основании 
заявления родителей (законных представителей) учащихся.

1.8. При комплектовании смены лагеря первоочередным правом пользуются учащиеся, 
находящиеся в трудной жизненной ситуации, дети многодетных и малообеспеченных семей, 
семей участников СВО.

1.9. Основные цели и задачи работы педагогического коллектива при проведении смен 
лагеря:

-  создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального 
использования каникулярного времени учащихся;

-  формирование у учащихся общей культуры и навыков здорового образа жизни;
-  создание максимально благоприятных условий для быстрой адаптации учащихся с 

учетом возрастных особенностей.
2. Организации и основы деятельности смены лагеря
2.1. Смена лагеря проводится на стационарной базе гимназии.



2.2. Требования к территории, сооружениям, правила приемки смены лагеря 
определяются соответствующими санитарно-эпидемиологическими правилами, 
утвержденными Главными государственным санитарным врачом Российской Федерации, 
применительно к данному лагерю.

2.3. Без санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии места базирования 
смены лагеря санитарным правилам открытие смены лагеря не допускается.

2.4. Деятельность учащихся во время проведения смены лагеря осуществляется в 
одно возрастных и разновозрастных отрядах, наполняемость которых составляет не более 30 
человек.

2.5. Продолжительность смены лагеря определяется соответствующими санитарно- 
эпидемиологическими правилами. Продолжительность смены лагеря с дневным пребыванием 
детей в летний период, как правило, не менее трех календарных недель, в осенние, зимние и 
весенние каникулы - не менее одной календарной недели.

2.6. При выборе форм и методов работы во время проведения смен лагеря приоритетной 
является оздоровительная и образовательная деятельность, направленная на развитие ребенка 
(полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на свежем воздухе проведение 
оздоровительных, физкультурных, культурных, образовательных мероприятий, организация 
игр. экскурсий и др.)

2.7. Питание детей организуется в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 
требованиями в столовой гимназии.

3. Кадры, условия труда работников
3.1. Руководитель (начальник) смены лагеря назначается приказом директора гимназии 

на срок, необходимый для подготовки и проведения смены.
3.2. Начальник лагеря:

-  обеспечивает общее руководство деятельности смены лагеря:
-  осуществляет подготовку учебных кабинетов для пребывания и отдыха детей в 

соответствии с санитарно-гигиеническими нормами;
-  осуществляет планирование работы лагеря;
-  разрабатывает и утверждает обязанности работников смены лагеря;
-  совместно с воспитателями лагеря определяет программу деятельности и организации 

самоуправления смен лагеря;
-  знакомит работников лагеря с их условиями труда, проводит инструктаж по технике 

безопасности, профилактики травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми:
-  создает безопасные условия труда для проведения образовательной и оздоровительной 

работы, пребывания детей в лагере и осуществления программных мероприятий с детьми;
-  контролирует организацию питания в лагере:
-  обеспечивает контроль за качеством реализуемой программы по работе с детьми, 

соответствие форм, методов и средств работы с детьми их возрасту, интересам и 
потребностям.

-  организует связь с родителями (законными представителями) детей, находящихся в 
лагере;

-  обеспечивает охрану жизни и здоровья детей, находящихся в лагере:
3.3. Подбор кадров для проведения смены лагеря осуществляет директор гимназии 

совместно с руководителем (начальником) смены лагеря.
3.4. Каждый специалист перед приемом на работу в лагере проходит медосмотр и обязан 

иметь медицинскую книжку.
3.5. Порядок, условия привлечения педагогических и других работников для работы во 

время проведения смен лагеря, а также оплата их труда устанавливается в соответствии с 
нормативными правовыми актами Министерства просвещения РФ.

3.6. Педагогическая деятельность в лагере осуществляется лицами, как правило, 
имеющими высшее или среднее профессиональное образование, отвечающее требованиям 
квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей



педагогических работников.
4. Финансовое обеспечение
4.1. Лагерь содержится за счет средств регионального отделения фонда социального 

страхования (на указанных Фондом социального страхования Российской Федерации 
условиях).

4.2. Решением Глазовской городской Думы устанавливаются категории детей в возрасте 
6.5-15 лет имеющих право на получение компенсации расходов по оплате стоимости путевки 
в лагерь с дневным пребыванием детей за счет средств бюджета Удмуртской Республики и 
средств бюджета города Глазова.

4.3. Для содержания смены лагеря могут быть привлечены спонсорские средства из 
родительских средств (средств законных представителей), добровольные пожертвования 
других физических и юридических лиц, иные источники, не запрещенные законодательством 
Российской Федерации.

5. Ответственность
5.1. Гимназия несет ответственность:

-  за действия (бездействия), повлекшие за собой последствия опасные для жизни и 
здоровья детей или иное нарушение их прав;

-  за своевременное предоставление отчетных документов.
5.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим 

зако но дате льством.


